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Editorial

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

wir blicken auf ein ereignisreiches
Jahr 2021 zuriick, das vor allem durch
die Flutkatastrophe, dem Regierungs-
wechsel, den globalen Lieferketten-
problemen, den hohen Transport-

. und Rohstoffkosten sowie der weiter-
hin anhaltenden Corona-Pandemie gepragt war.

Aus steuerlicher Sicht beginnt das Jahr 2022 mit der Anhe-
bung der Beitragsbemessungsgrenzen zur Sozialversicherung
sowie der Sachwertbeziige. Weiterhin wird der gesetzliche
Mindestlohn zum 1.1.2022 auf 9,82 € je Stunde angehoben.

Im Zusammenhang mit der erweiterten Grundstlickskiirzung
bei der Gewerbesteuer hat der BFH nochmals verdeutlicht,
dass die Verwaltung fremder gemischt genutzter Gebdude
steuerschadlich ist, gleichgiiltig wie niedrig der gewerbliche
Anteil an der gesamten nutzbaren Flache der gemischtge-
nutzten Gebaude sei. Begiinstigt ist ausschlieflich die Ver-
waltung fremder ,Wohnungsbauten”.

Ich wiinsche Ihnen und Ihren Familien einen erfolgreichen
Start ins neue Jahr, verbunden mit viel Erfolg, Gesundheit
und Gluck.

Mit freundlichen GrifRen

S

Sven Abel
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Fiir alle Steuerpflichtigen

Spenden sind steuerlich begiinstigt,

wenn diese nicht zweckgebunden
erfolgen.

Streitfall:

Eine Steuerpflichtige Gbernahm fir

einen Tierschutzverein Kosten in
Hoéhe von 5.000 EUR fir die
Unterbringung eines Hundes in
einer Tierpension. Der Verein
erteilte hierflr eine
Spendenbescheinigung fir eine
Sachzuwendung.

BFH: Die Spende ist abzugsfahig,
auch wenn der Ausweis als
Sachzuwendung nicht richtig ist.

Ebenso ist die Zweckbindung in

einem solchen Fall nicht schadlich.

Fiir alle Steuerpflichtigen

Sachverhalt: Eine Seniorin hat im
eigenen Haushalt ein
Hausnotrufsystem fir die
Herbeiholung eines
Rettungsdienstes. Die Kosten
wurden als haushaltsnahe
Dienstleistungen angesetzt.
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Fir alle Steuerpflichtigen
Spendenabzug bei Zuwendung mit Zweckbindung

Steuerlich beglnstigte Spenden erfolgen im Grundsatz zur freien Verfligung des
Spendenempfiangers und nicht etwa zweckgebunden. Es ist eine Zuwendungsbe-
statigung (,Spendenbestadtigung”) erforderlich, um die Spende bei der Einkom-
mensteuer geltend zu machen. Der Bundesfinanzhof (BFH) hat mit Urteil v.
16.3.2021 (Az. X R 37/19) zu Gunsten der Stpfl. entschieden, dass eine Zuwendung
mit der Vorgabe, mit den Mitteln ein bestimmtes Tier in bestimmter Art zu pfle-
gen, als Sonderausgabe abzugsfdhig sein kann, wenn das Letztentscheidungsrecht
in Bezug auf das ,,0b“ und ,,wie” beim Zuwendungsempfanger liegt.

Der Sachverhalt stellte sich — verkiirzt dargestellt — wie folgt dar: Die Stpfl. be-
gehrte in ihrer Einkommensteuer-Erklarung einen Spendenabzug auf Grund einer
Zahlung von 5 000 € an einen Tierschutzverein (V). Die Stpfl. war ehrenamtlich fir
den V tatig und kiimmerte sich um die dort untergebrachten Hunde. Dies betraf
u.a. den Schaferhund B, welcher nicht vermittelbar war. Die Stpfl. hielt es daher
fir sinnvoll, B auf Dauer in einer gewerblichen Tierpension unterzubringen.

Allerdings waren die Verantwortlichen des Vereins weder bereit noch in der Lage,
die fur die Unterbringung des Hundes erforderlichen Mittel von 5 000 € aufzubrin-
gen. Deshalb erklarte sich die Stpfl. bereit, die Kosten fiir die Unterbringung zu
Gbernehmen. Die Verantwortliche des V unterschrieb den Tierpflegevertrag. V
erteilte der Stpfl. eine Zuwendungsbestatigung Uber eine Sachzuwendung im
Wert von 5 000 €.

Der BFH gewahrt entgegen der Auffassung des Finanzamtes im Streitfall den
Spendenabzug. Dass die Spende zur konkreten Unterstiitzung eines konkreten
Hundes bestimmt gewesen sei, hindere einen Spendenabzug an sich nicht. Es sei
zudem unschadlich, dass entgegen der Angabe in der Zuwendungsbestatigung
nicht eine Sach-, sondern eine Geldzuwendung vorliege.

Dass die Stpfl. bestimmt habe, die Spende in konkreter Art und Weise zur Unter-
stlitzung des B zu verwenden, stehe einem Spendenabzug an sich nicht entgegen.
Eine Zweckbindung als solche sei nicht schadlich, der beglinstigte Empfanger mus-
se die Spende nicht annehmen, so dass bei V das Letztentscheidungsrecht verblie-
ben sei.

Handlungsempfehlung: In solchen Féllen sollte stets vor der Zuwendung steuerlicher Rat
eingeholt und die Frage der steuerlichen Anerkennung der Zuwendung gepruft werden.

Hausnotrufsystem als haushaltsnahe Dienstleistung

Das Finanzgericht Baden-Wirttemberg hat mit Urteil v. 11.6.2021 (Az.
5 K 2380/19) entgegen der Auffassung der Finanzverwaltung entschieden, dass
Kosten einer alleinstehenden Seniorin fir ein Hausnotrufsystem auch dann als
Aufwendungen fir haushaltsnahe Dienstleistungen steuerbeglinstigt sind, wenn
sie nicht im Rahmen des ,,Betreuten Wohnens” in einer Seniorenwohneinrichtung
anfallen.

Im Urteilsfall wohnte die 77 Jahre alte Stpfl. in einem eigenen Haushalt. In den
Streitjahren 2016 und 2017 war sie einem Hausnotrufsystem angeschlossen, des-
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sen Leistungen sich im Streitfall wohl auf die Herbeiholung eines Rettungsdienstes
im Notfall beschrankten. Strittig war, ob die Kosten fiir dieses Hausnotrufsystem
als haushaltsnahe Dienstleistungen bei der Einkommensteuer steuerbegilinstigt
sind.

Das FG hat zu Gunsten der Stpfl. entschieden. , Haushaltsnahe Dienstleistungen”
seien solche, die eine hinreichende Ndhe zur Haushaltsfihrung haben bzw. damit
im Zusammenhang stehen. Dazu gehoren Tatigkeiten, die gewdhnlich durch Mit-
glieder des privaten Haushalts oder entsprechend Beschaftigte erledigt werden
und in regelméaRigen Abstidnden anfallen. Das von der alleinstehenden Stpfl. ge-
buchte Notrufsystem stelle eine haushaltsnahe Dienstleistung in diesem Sinne
dar. Durch das Notrufsystem werde sichergestellt, dass die Stpfl. in Notsituatio-
nen (Sturz, Ubelkeit etc.) rasch Hilfe durch den automatisch informierten Not-
dienst erhalt. Die Herbeiholung eines Rettungsdienstes erfolge sonst typischer-
weise im Familienverbund, womit insbesondere die notarztliche Versorgung si-
chergestellt werde.

Handlungsempfehlung: Gegen dieses Urteil des FG Baden-Wirttemberg ist die Revision
beim BFH anhangig, so dass die Rechtsfrage noch nicht endglltig geklart ist. In vergleich-
baren Fallen sollte gepriift werden, ob unter Hinweis auf dieses Urteil die Steuermali-
gung beantragt wird.

Fiir Unternehmer und Freiberufler
Betriebspriifung: Riickstellung fiir Steuernachforderungen

Das FG Minster hat mit Urteil v. 24.6.2021 (Az. 10 K 2084/18 K,G) entschieden,
dass fir die Nachforderung von (nicht hinterzogenen) Steuern im Steuerentste-
hungsjahr noch keine Riickstellung gebildet werden kann. Ebenfalls unzuldssig ist
die Bildung einer Riickstellung fiir Steuerberatungskosten im Zusammenhang mit
einer Betriebspriifung bei einem Klein- bzw. Kleinstbetrieb.

Im Urteilsfall ging es um eine GmbH, die ein Taxiunternehmen betrieb. Nach der
BpO wurde sie bis 2012 als Kleinstbetrieb und ab 2013 als Kleinbetrieb eingestuft.
Im Jahr 2017 fihrte das Finanzamt bei der GmbH eine LohnsteueraufRenprifung
flir 2013 und 2014 und eine Betriebsprifung fir 2012 bis 2014 als sog. Kombipri-
fung durch, in deren Rahmen es u.a. Feststellungen zu nicht vollstdndig erfassen
Umsatzen traf. Abgeschlossen wurde die Prifung mit einer tatsachlichen Verstan-
digung, die zu hoheren Umséatzen und Gewinnen sowie zu zusatzlichen Arbeitsléh-
nen fuhrte.

Das Finanzamt setzte diese Verstandigung durch Erlass entsprechender Steuerbe-
scheide und eines Lohnsteuerhaftungsbescheids um. Daraufhin machte die GmbH
geltend, dass flir 2012 eine Rickstellung fiir zusatzlichen Steuerberatungsauf-
wand im Zusammenhang mit der Priifung und fiir 2014 eine Ruckstellung fiur die
Lohnsteuerhaftungsbetrdge zu bilden seien. Beides lehnte das Finanzamt ab.

Das FG bestatigt die Auffassung des Finanzamtes:

— Fir den zusatzlichen Beratungsaufwand im Zusammenhang mit der AuBenprii-
fung konnte im Jahr 2012 noch keine Riickstellung gebildet werden. Insoweit ist
das auslosende Ereignis fiir die Aufwendungen erst die Durchfiihrung der Priifung
im Jahr 2017. Am 31.12.2012 musste die Stpfl. noch nicht mit einer spateren Pri-
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Das Finanzgericht Baden-
Wirttemberg stimmte der
Steuerpflichtigen zu. Der Zweck des
Notrufsystems hat eine
hinreichende Nahe zur
Haushaltsfiihrung.

Die Revision beim BFH ist anhangig.

Fur bilanzierende Unternehmen

Aufgrund einer Betriebsprifung
sind einem Unternehmen
Steuerberatungskosten sowie
Steuernachzahlungsverpflichtungen
entstanden. Diese wurden im
Steuerentstehungsjahr 2012 bzw.
2014 als Ruckstellung angesetzt.

Das Finanzgericht Miinster lehnte
die Riickstellungsbildung in beiden
Fallen ab.

Mit dem Beratungsaufwand war im
Jahr 2012 noch nicht zu rechnen, da
es sich bei diesem Unternehmen
nicht um einen GroRbetrieb
handelt, der einer Anschlusspriifung
unterliegt.
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Die Steuernachforderung kann erst
dann als Rickstellung erfasst
werden, wenn mit der
Inanspruchnahme zu rechnen ist.
Das war erst im Jahr der Priifung in
2017.

Fiir umsatzsteuerpflichtige Un-
ternehmer und Freiberufler

Der Verkauf von Lebensmitteln
erfolgt im Regelfall mit dem
Umsatzsteuersatz von 7 %. Handelt
es sich aber dabei um eine
Restaurationsleistung, betragt der
Steuersatz 19 %.

Sachverhalt:

In einem Festzelt werden von
verschiedenen Unternehmern
Speisen abgegeben. Die
Zurverflugungstellung von Tischen
und Banken erfolgt zentral vom
Festzeltbetreiber.

Der BFH entschied, dass in solchen
Fallen der ermaRigte Steuersatz
anzuwenden ist. Es handele sich
nicht um eine einheitliche Leistung,
wenn die Verzehrvorrichtungen von
Dritten gestellt werden.
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fung rechnen, da es sich bei ihr nicht um einen GroRRbetrieb handelt und sie des-
halb nicht der Anschlusspriifung unterliegt.

— Auch fir die Lohnsteuernachforderung wurde erst durch den Haftungsbescheid
im Jahr 2017 eine Zahlungsverpflichtung der Stpfl. begriindet. Eine Rickstellung
darf zu einem friheren Bilanzstichtag nur gebildet werden, wenn mit einer Inan-
spruchnahme zu rechnen war. Dies war im Streitfall friihestens mit Beginn der
Prifung im Jahr 2017 der Fall. Dem stehe auch nicht entgegen, dass aus der Ver-
wirklichung des festgestellten Besteuerungstatbestandes denklogisch die hieraus
resultierende steuerliche Verpflichtung bereits am Bilanzstichtag zumindest dem
Grunde nach vorhanden war. Insoweit mangelte es zu diesem Zeitpunkt an der
Wabhrscheinlichkeit der Inanspruchnahme, da die Finanzverwaltung noch keine
Kenntnisse tGber ihren Anspruch erlangt hatte.

Hinweis: Die Frage, zu welchem Bilanzstichtag fiir solche Mehrsteuern eine Riickstellung
gebildet werden darf, ist rechtlich umstritten. Steuerliche Auswirkung hat dies allerdings
nur, wenn diese Steuern zu steuerlich abzugsfahigem Aufwand fiihren, nicht also z.B.
hinsichtlich der Gewerbe- oder Korperschaftsteuer.

ErmaRigter Umsatzsteuersatz: Mitbenutzungsrecht an Verzehrvor-
richtungen

Umsatzsteuerlich ist hinsichtlich des anzuwendenden Steuersatzes zu unterschei-
den: Die Abgabe von Lebensmitteln unterliegt im Regelfall dem erméaRigten Um-
satzsteuersatz von 7 %, wohingegen Restaurationsleistungen als eigenstandige
Dienstleistung dem Regelsteuersatz von 19 % unterliegen. Erwirbt also z.B. ein
Kunde in einer Backerei ein belegtes Brotchen, so unterliegt dieser Umsatz dem
ermaRigten Umsatzsteuersatz. Wird das Brotchen aber in der Backerei an dort
bereitgestellten Tischen und mittels bereitgestellter Teller, Besteck usw. verzehrt,
so unterliegt dieser Umsatz dem reguldaren Umsatzsteuersatz.

In diesem Zusammenhang hatte der BFH mit Urteil v. 3.8.2017 entschieden, dass
die Abgabe von Brezeln (,,Wiesnbrezn”) in Festzelten durch einen vom Festzeltbe-
treiber personenverschiedenen Unternehmer dem ermaRigten Steuersatz unter-
liegt, weil die damit zusammenhdngenden Dienstleistungselemente
(Bereitstellung von Tischen und Banken usw.) von einem Dritten (dem Festzeltbe-
treiber) erbracht werden.

Die Finanzverwaltung teilt mit Schreiben vom 22.4.2021 (Az. Il C 2 —
S 7210/19/10002 :005) mit, dass diese Urteilsgrundsatze allgemein anzuwenden
sind. Herausgestellt wird, dass die Dienstleistungselemente nur dann steuer-
schadlich (mit Anwendung des allgemeinen Steuersatzes) zu beriicksichtigen sind,
wenn sie dem Kunden vom speiseabgebenden Unternehmer im Rahmen einer
einheitlichen Leistung zur Verfligung gestellt werden und vom Leistenden aus-
schlieRlich dazu bestimmt wurden, den Verzehr von Lebensmitteln zu erleichtern.

Dabei wird ausdriicklich Bezug genommen auf das Urteil des BFH vom 30.6.2011.
In diesem Urteil hatte der BFH entschieden, dass Verzehrvorrichtungen nur als
Dienstleistungselement beriicksichtigt werden diirfen, wenn sie vom Leistenden
als Teil einer einheitlichen Leistung zur Verfligung gestellt werden und dass die
Abgabe von Bratwirsten, Pommes frites u.d. standardisiert zubereiteten Speisen
zum Verzehr an einem Tisch mit Sitzgelegenheiten zu einem dem Regelsteuersatz
unterliegenden Restaurationsumsatz fihrt.

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht



Etwas anderes gilt allerdings dann, wenn dem Leistenden durch den Dritten der
Art nach ein Mitbenutzungsrecht in Form von Verfligungs- und Dispositionsmog-
lichkeiten an dessen Dienstleistungselementen (z.B. Verzehrvorrichtungen) aus-
driicklich zugestanden worden ist.

Hinweis: Letztlich muss stets der Einzelfall betrachtet werden. Aktuell findet nach den
Regelungen des Dritten Corona-Steuerhilfegesetzes fuir bis zum 31.12.2022 erbrachte
Restaurant- und Verpflegungsdienstleistungen, mit Ausnahme der Abgabe von Getran-
ken, ebenfalls der erméRigte Steuersatz Anwendung, so dass die geschilderte Problematik
erst wieder ab dem 1.1.2023 von Bedeutung sein wird.

Zeitpunkt oder Zeitraum einer Leistung in der Rechnung

Die Finanzverwaltung stellt mit Schreiben v. 9.9.2021 (Az. Il C 2 — S 7280-
a/19/10004 :001) heraus, dass Rechnungen, die nicht den Zeitpunkt der Lieferung
oder sonstigen Leistung enthalten (ausreichend ist die Angabe des Kalendermo-
nats), nicht ordnungsgemal ausgestellt sind und damit grundséatzlich nicht zum
Vorsteuerabzug berechtigen.

Ein Vorsteuerabzug aus solchen Rechnungen ist nur ausnahmsweise moglich, und
zwar dann, wenn die Finanzverwaltung lber samtliche Angaben verfiigt, um die
materiellen Voraussetzungen zu Uberprifen. Der BFH hatte entschieden, dass sich
im Einzelfall aus dem Rechnungsdatum das Leistungsdatum ergeben kann. Umge-
kehrt kann dies nicht gelten, wenn nicht feststeht, dass die Daten zusammenfal-
len. Dies ist der Fall, wenn eine unmittelbar mit der Leistung zusammenfallende
Rechnungsstellung nicht brancheniblich ist, vom betroffenen Rechnungsausstel-
ler nicht immer durchgefiihrt wird oder bei der konkreten Leistung sonstige Zwei-
fel an einem Zusammenfallen der Daten bestehen. Bestehen Zweifel, obliegt de-
ren Ausraumung dem Unternehmer, der den Vorsteuerabzug geltend macht.

Handlungsempfehlung: In umsatzsteuerlichen Rechnungen sollte grundsatzlich der Leis-
tungszeitpunkt bzw. -zeitraum (ausreichend als Kalendermonat) angegeben werden. Bei
Kleinbetragsrechnungen (Gesamtbetrag max. 250 €) ist die Angabe des Leistungszeit-
punktes nicht erforderlich.

Erweiterte Grundstiickskiirzung bei der Gewerbesteuer

Die erweiterte Grundbesitzkiirzung ist in der Praxis von grofRer Bedeutung fir Im-
mobilienunternehmen, die nur auf Grund der Rechtsform gewerbliche Einkiinfte
erzielen und der Gewerbesteuerpflicht unterliegen. Allerdings wird die gewerbe-
steuerliche Kiirzung nur unter gewissen Bedingungen gewdahrt. Gewahrt wird die-
se erweiterte Grundstiickskiirzung bei Unternehmen, die

— ausschlielllich eigenen Grundbesitz oder neben eigenem Grundbesitz eigenes
Kapitalvermoégen verwalten und nutzen oder

— daneben Wohnungsbauten betreuen oder

— Einfamilienhauser, Zweifamilienhduser oder Eigentumswohnungen i.S.d. Woh-
nungseigentumsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung errichten und verau-
Bern.

Der Streitfall lag wie folgt: Die Stpfl. — eine GmbH & Co. KG — verwaltete fast aus-
schliefRlich eigenen Grundbesitz, und zwar 5 831 Wohnungen, 79 gewerbliche und

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht

“. Westpriifung

Bis zum 31.12.2022 gilt auf die
Abgabe von Speisen generell der
ermalRigte Umsatzsteuersatz von
7 %.

Fiir umsatzsteuerpflichtige Un-
ternehmer und Freiberufler

Fehlt der Zeitpunkt der Leistung in
der Eingangsrechnung, besteht
grundsatzlich keine Berechtigung
zum Vorsteuerabzug.

BFH: Nur dann, wenn sich im
Einzelfall anhand weiterer Angaben
aus dem Rechnungsdatum das
Leistungsdatum ergibt, ist ein
Vorsteuerabzug moglich.

Fiir vermégensverwaltende
Unternehmen

Vermogensverwaltende
Unternehmen mit gewerblichen
Einkilnften sind
gewerbesteuerpflichtig.

Unter bestimmten Voraussetzungen
wird diesen Gesellschaften eine
erweiterte Grundstlickskiirzung bei
der Gewerbesteuer gewahrt.

Steuer & Bilanz aktuell 1-2022 | Seite 5
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Werden auch Ertrage aus der
Verwaltung von fremden
Grundbesitz erzielt, sind diese nur
dann beglnstigt, wenn es sich um
Wohnbauten handelt.

Fiir alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer

Beitragsbemessungsgrenzen 2022
im Vergleich zu 2021
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sonstige Einheiten sowie 2 930 Garagen und Stellpldtze. Daneben nahm sie seit
2011 die Verwaltung fremden Grundbesitzes auf und erzielte im Streitjahr daraus
Ertrége von nur 75 960 €. Die Verwaltung des fremden Grundbesitzes umfasste
ganz Uberwiegend Wohnungen, aber in geringem MaRe auch gewerbliche Einhei-
ten.

Der BFH hat nun mit Urteil vom 15.4.2021 (Az. IV R 32/18) entschieden, dass die
Gesetzesformulierung der Verwaltung fremder ,, Wohnungsbauten” eindeutig sei
und nur Gebdude umfasse, die ausschlieRlich Wohnzwecken dienen; die Verwal-
tung fremder gemischt genutzter Gebdude sei dagegen steuerschadlich. Dabei
spielt es keine Rolle, wie niedrig der gewerbliche Anteil an der gesamten nutzba-
ren Flache der gemischtgenutzten Gebdude sei. Im Urteilsfall wurde daher die
erweiterte Grundstiickskiirzung insgesamt versagt.

Handlungsempfehlung: Wie in anderen Féllen geringfligiger steuerschadlicher Tatigkei-
ten muss in solchen Konstellationen die Ausgliederung auf einen selbstandigen Rechtstra-
ger gepruft werden.

Fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer
RechengrofRen der Sozialversicherung fiir 2022

Die maRgeblichen RechengréRen fiir die Sozialversicherung (Beitragsbe-
messungsgrenzen) werden alljahrlich an die Einkommensentwicklung angepasst
und stellen sich fuir 2022 wie folgt dar:

West Ost

Rentenversicherung und Ar-
beitslosenversicherung

2021 2022 2021 2022
Beitragsbemessungsgrenze
—jahrlich 85200,00 € | 84600,00€ | 80400,00<€ | 81000,00 €
— monatlich 7 100,00 € 7050,00€ | 6700,00€ | 6750,00€
Gesetzliche Kranken-/ 2021 2022 2021 2022
Pflegeversicherung
Beitragsbemessungsgrenze
—jahrlich 58 050,00 € | 58 050,00 € | 58 050,00 € | 58 050,00 €
— monatlich 4 837,50 € 4 837,50 € 4837,50€ | 4837,50€
Versicherungspflichtgrenze
—jahrlich 64 350,00 € | 64 350,00 € | 64 350,00 € | 64 350,00 €
— monatlich 5362,50 € 5362,50€ | 5362,50€ | 5362,50€
Versicherungspflichtgrenze fiir
Arbeitnehmer, die am
31.12.2002 privat versicherte
Arbeitnehmer waren
—jahrlich 58 050,00 € | 58 050,00 € | 58 050,00 € | 58 050,00 €
— monatlich 4 837,50 € 4 837,50 € 4837,50€ | 4837,50€
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Die Beitragssdatze zur Sozialversicherung stellen sich nach jetzigem Stand wie

folgt dar:
gesetzliche Rentenversicherung 18,6 %
Arbeitslosenversicherung 2,40 %
gesetzliche Pflegeversicherung 3,05 % (3,40 % bei kinderlosen Versicherten, die
das 23. Lebensjahr vollendet haben)
gesetzliche Krankenversicherung 14,6 %
durchschnittlicher Zusatzbeitragssatz in der ge-
setzlichen Krankenversicherung: 1,30 % (2021:
1,3 %); Zusatzbeitrag (und Umlagesatze) der ein-
zelnen Krankenkassen konnen hiervon abweichen

Sachbezugswerte fiir 2022

Werden den Arbeitnehmern kostenlos oder verbilligt Verpflegung, Wohnung
oder Unterkunft zur Verfiigung gestellt, liegen sog. Sachbezlige vor. Diese sind
Teil des Arbeitslohns und deshalb als ,geldwerter Vorteil”
cherungspflichtig. Zu bewerten sind diese Sachbeziige nach den Ansatzen der So-
zialversicherungsentgeltverordnung. Die Sachbezugswerte entwickeln sich wie

steuer- und sozialversi-

dargestellt.

Jahr | freie Verpfle- | Freie allgemei- Frithstiick Mittag— und
gung insgesamt | ne Unterkunft Abendessen je
(kein minderjdh- | bei Belegung
riger Familienan- | mit einem
gehoriger) Volljahrigen
monatlich monatlich monat- taglich | monat- taglich

lich lich
2022 | 270,00 241,00 56,00 1,87 € 107,00€ | 3,57 €
2021 | 263,00 237,00 55,00 1,83€ | 104,00€ | 3,47€

Handlungsempfehlung: Wegen der vergleichsweise geringen Sachbezugswerte kann es
glinstiger sein, wenn statt Barlohn Sachbeziige, z.B. in Form von Restaurantgutscheinen,
an die Arbeitnehmer ausgegeben werden. Sachbeziige sind (insgesamt) bis zu einer Frei-
grenze von 50,00 € je Monat (zum 1.1.2022 steigt die Grenze von 44 € auf 50 €) lohnsteu-
erfrei und unterliegen auch nicht der Sozialversicherungspflicht. Im Einzelfall sollte die
Umsetzung einer solchen Gestaltung unter Hinzuziehung steuerlichen Rats erfolgen, da
die Anerkennung von Sachbezligen an enge Bedingungen geknUpft ist.

Erh6hung des gesetzlichen Mindestlohns zum 1.1.2022

Zum 1.1.2022 erfolgt eine weitere Stufe der Erhéhung des gesetzlichen Mindest-
lohns, und zwar von bislang 9,60 € je Stunde auf dann 9,82 € je Stunde. Zum
1.7.2022 erfolgt eine weitere Erhéhung auf 10,45 €.

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht

“. Westpriifung

Beitragssatze zur Sozialversicherung
2022

Fiir alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer

Sachbezugswerte fir Verpflegung
und Unterkunft 2022 im Vergleich
zu 2021

Fiir alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer

Der Mindestlohn betragt ab
1.1.2022 9,82 € und ab 1.7.2022
10,45 €
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“. Westpriifung

Eine weitere Erhohung auf 12,00 €
ist in Planung, hinsichtlich der
Umsetzung aber noch ungewiss.

Fiir alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer

Die Pauschbetrage fir Verpfle-
gungs- und Ubernachtungskosten
bei Auslandsdienstreisen bleiben in
2022 gegeniiber 2021 unverandert.

Fiir alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer

Das FG Dusseldorf hatte liber die
lohnsteuerliche Behandlung der
unentgeltlichen Gestellung von
Mabhlzeiten fir Flugpersonal zu
entscheiden.
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Handlungsempfehlung: Bei betroffenen Arbeitnehmern, also solchen, bei denen der ver-
einbarte Lohn zwischen 9,60 € und 9,82 € je Stunde liegt, sind zum 1.1.2022 Anpassungen
erforderlich. Vorsicht ist geboten in den Féllen, in denen die Anpassung des Mindestlohns
dazu fiihrt, dass die 450 €-Grenze Uberschritten wird. Dann entsteht entweder ein sozial-
versicherungspflichtiges Arbeitsverhdltnis oder die Arbeitszeit muss entsprechend ver-
mindert werden, damit bei dem angehobenen Stundenlohn die 450 €-Grenze weiter ein-
gehalten wird.

Hinweis: Im politischen Raum ist eine Erhohung des Mindestlohns auf 12,00 € und auch
eine Anpassung der Minijob-Grenze geplant. Wann dies umgesetzt wird, ist aber noch
ungewiss.

Daneben ist zu beachten, dass es etliche Branchen-Mindestléhne gibt. Diese wer-
den von Gewerkschaften und Arbeitgebern in einem Tarifvertrag ausgehandelt
und von der Politik fur allgemeinverbindlich erkldrt. Branchen-Mindestléhne gel-
ten fiir alle Betriebe der Branche — auch fir die, die nicht tarifgebunden sind. Zum
1.1.2022 werden auch verschiedene Mindestléhne nach oben angepasst, nicht
nur aus aktuellen Tarifverhandlungen (so bspw. in der Geb&udereinigung und
dem Elektrohandwerk), sondern auch aus bereits laufenden Vereinbarungen.

Verpflegungs- und Ubernachtungspauschalen bei Auslandsreisen

Bei Auslandsdienstreisen kénnen dem Arbeitnehmer Verpflegungs- und Uber-
nachtungskosten in bestimmten Grenzen vom Arbeitgeber steuerfrei erstattet
werden. Wird vom Arbeitgeber keine steuerfreie Erstattung geleistet, kann der
Arbeitnehmer im Rahmen seiner Einkommensteuererklarung Werbungskosten
geltend machen.

Von besonderer Bedeutung sind hierbei die Pauschalbetrage, die steuerlich aner-
kannt werden. Diese werden jahrlich von der Finanzverwaltung bekannt gegeben.
Die Finanzverwaltung hat nun mitgeteilt, dass ,pandemiebedingt” die Auslandsta-
ge- und Auslandsiibernachtungsgelder nach dem Bundesreisekostengesetz zum
1.1.2022 nicht neu festgesetzt werden. Die zum 1.1.2021 veroffentlichten Betrage
gelten somit fir das Kalenderjahr 2022 unverandert fort. Demzufolge sind die
durch das Schreiben des BMF v. 3.12.2020 (Az. IV C 5 — S 2353/19/10010 :002)
veroffentlichten steuerlichen Pauschbetrage auch fur das Kalenderjahr 2022 anzu-
wenden.

Hinweis: Insoweit bedirfen also Reisekostenermittlungen keiner Aktualisierung.

Unentgeltliche Mahlzeitengestellung

Das FG Dusseldorf hatte tiber die Frage der Lohnsteuer bei unentgeltlicher Mahl-
zeitengestellung zu entscheiden. Streitig war die lohnsteuerliche Behandlung der
Gestellung von Mahlzeiten an Bord von Flugzeugen fiir Kabinenpersonal und
Cockpit-Personal. Die Klage hatte teilweise Erfolg. Mit Urteil vom 13.8.2020 (Az.
14 K 2158/16 L) entschied das FG, dass es sich bei der unentgeltlichen Mahlzeiten-
gestellung sowohl an das Kabinenpersonal als auch an das Cockpit-Personal nicht
um Arbeitslohn handelt fir die Mahlzeiten, die auf Lang- und Mittelstreckenfli-
gen bei Flugzeiten von (ber sechs Stunden mit kurzen , Turn-Around-Zeiten” un-
entgeltlich Uberlassen wurden. Soweit in einzelnen Fallen das Kabinenpersonal
nur eine einzelne (Mittel-)Strecke geflogen ist, kann ein Gberwiegend eigenbe-
triebliches Interesse der Fluggesellschaft dagegen nicht angenommen werden.

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht



Die Gestellung unentgeltlicher Mahlzeiten ist zwar grds. ein der Lohnsteuer zu
unterwerfender Vorteil. Dagegen sind solche Vorteile kein Arbeitslohn, die sich
bei objektiver Wiirdigung aller Umstande nicht als Entlohnung, sondern nur als
notwendige Begleiterscheinung betriebsfunktionaler Zielsetzungen erweisen. Ein
Vorteil wird dann aus ganz Gberwiegend eigenbetrieblichem Interesse gewahrt,
wenn auf Grund einer Gesamtwiirdigung der fir die Zuwendung maligebenden
Umstdnde zu schlieBen ist, dass der jeweils verfolgte betriebliche Zweck ganz im
Vordergrund steht. Die danach erforderliche Gesamtwiirdigung muss insbes. An-
lass, Art und Hohe des Vorteils, Auswahl der Begiinstigten, freie oder nur gebun-
dene Verfugbarkeit, Freiwilligkeit oder Zwang zur Annahme des Vorteils und seine
besondere Geeignetheit fir den jeweils verfolgten betrieblichen Zweck berick-
sichtigen.

Ein Uberwiegendes eigenbetriebliches Interesse wurde beispielsweise in folgen-
den Fallen der unentgeltlichen Mahlzeitengestellung bejaht:

— die Bewirtung anlasslich von gewodhnlichen Betriebsveranstaltungen, soweit sie
nach Art, Teilnehmerkreis, Haufigkeit und Dauer (blich ist;

— im Rahmen eines auBergewohnlichen Arbeitseinsatzes (z.B. Dienstbesprechun-
gen, Fortbildungsveranstaltungen, unerwarteter Arbeitsanfall), wenn die unent-
geltliche Uberlassung des Essens der Beschleunigung des Arbeitsablaufes dient, so
dass ein Belohnungscharakter verneint werden kann;

— bei betriebsfunktionalen Zwangslagen wie bspw. Mahlzeitengestellung an Mit-
arbeiter auf einer nur per Helikopter erreichbaren Offshore-Plattform, die im 14-
tagigen Schichtdienst tatig waren.

Im Urteilsfall bestatigte das FG, dass die unentgeltliche Gestellung der Mahlzeiten
den auRergewdhnlichen Arbeitsumstdnden an Bord sowie der hiermit verbunde-
nen erforderlichen effizienten Gestaltung der Arbeits- und Betriebsabldufe ge-
schuldet war und damit Gberwiegend betriebsfunktionalen Zielsetzungen dient.
Die Essensgestellung erfolgte in erster Linie, um einen reibungslosen und effizien-
ten Ablauf wahrend der Flugzeiten und ,Turn-Around-Zeiten“ auf Mittel- und
Langstreckenfligen zu gewéhrleisten und auch den Arbeitsablauf zu beschleuni-
gen. Bei objektiver Beurteilung der Art der Tatigkeiten und der rdumlichen Ver-
haltnisse in einem Flugzeug boten sich keine Méglichkeiten, dass die Piloten und
das Kabinenpersonal sich selbst versorgten oder wahrend ihrer Einsdtze ,zum
Essen” gingen. Ein Kiihlschrank und Kochgelegenheiten waren nicht vorhanden.

Fiir ein Uberwiegendes Eigeninteresse der Fluggesellschaft spricht dartiber hinaus
die Zwangslaufigkeit der Zuwendung. Wahrend der Flugdienstzeit (,Flight Duty
Period”) durfte bzw. konnte das Flugpersonal das Flugzeug nicht verlassen. Die
Mahlzeitengestellung diente zudem der Sicherstellung des Flugbetriebs und der
Flugsicherheit. Die Fluggesellschaft war angesichts der europarechtlichen Vorga-
ben gesetzlich verpflichtet, ab einer Flugdienstzeit von Uber sechs Stunden der
Besatzung die Moglichkeit zur Einnahme von Mahlzeiten und Getranken einzuradu-
men, um jede Beeintrachtigung der Leistungsfahigkeit eines Besatzungsmitglieds
zu vermeiden und damit der erhohten Gefdahrdungslage im Luftverkehr Rechnung
zu tragen.

Hinweis: Dieses Urteil kann auch in vergleichbaren Sachverhalten herangezogen werden.

Allerdings muss das Uberwiegende eigenbetriebliche Interesse einer Mahlzeitengestel-
lung im konkreten Einzelfall sehr sorgfaltig begriindet werden.

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht

“. Westpriifung

Die unentgeltliche
Mahlzeitengestellung ist nur dann
nicht lohnsteuerpflichtig, wenn
dieser Vorteil aus ganz tiberwiegend
eigenbetrieblichem Interesse
gewahrt wird.

Beispiele hierfiir sind gewohnliche
Betriebsveranstaltungen,
auBergewohnliche Arbeitseinsatze
oder betriebsfunktionale
Zwangslagen.

Im Urteilsfall war die
Mabhlzeitengestellung den
besonderen Arbeits- und
Betriebsablaufen geschuldet und
deshalb kein steuerpflichtiger
Arbeitslohn.

Steuer & Bilanz aktuell 1-2022 | Seite 9



“. Westpriifung

Fiir Kapitalgesellschaften und
ihren Anteilseignern

Bezieht ein Gesellschafter-
Geschéftsfihrer seine Pension
schon vor Vollendung des in der
Zusage festgelegten Alters, sind die
Zahlungen als vGA anzusehen.

FG Dusseldorf: Etwas anderes gilt
nur dann, wenn der schriftliche
Inhalt der Pensionszusage sich in
diesem Sinne klar auslegen lasst
und damit dem Eindeutigkeitsgebot
genugt.

Im Streitfall liegt das nicht vor.

Das Verfahren ist beim BFH
anhangig.

Fiir Unternehmergesellschaften

Streitfall: Eine UG mit nur geringen
Gewinnen beantragte beim
Finanzamt den Verzicht auf
elektronische Ubermittlung der
Bilanz, weil sie nicht Gber die
entsprechende Software verfiige.
Das Finanzamt lehnte das ab.
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Fiir Kapitalgesellschaften

Unklare Pensionszusage: Vereinbarung eines fritheren Pensions-
eintritts

Mit seinem noch nicht rechtskraftigen Urteil vom 9.6.2021 hat das FG Dusseldorf
(Az. 7 K 3034/15 K,G,F) zur Problematik des gesetzlichen Erfordernisses der Ein-
deutigkeit einer Pensionszusage entschieden, dass

— allgemein in Fallen, in denen fiir den Pensionsberechtigten die Moglichkeit be-
steht, unter bestimmten Bedingungen vor Vollendung des in der Zusage festgeleg-
ten Regelpensionsalters (des 65. Lebensjahrs) die Pension zu beziehen, die Pensi-
onszusage insgesamt nicht die steuerlichen Voraussetzungen des § 6a Abs. 1 EStG
erfillt, wenn die Voraussetzungen fiir den vorzeitigen Bezug nicht dem sog. Ein-
deutigkeitsgebot gentigen,

— konkret dann, wenn fiir den beherrschenden Gesellschafter-Geschéftsfiihrer die
Moglichkeit besteht, bereits mit Vollendung des 60. Lebensjahres bei Ausscheiden
aus der Firma des Zusagenden eine Pension zu beziehen, die Pensionszusage
durch das Gesellschaftsverhaltnis (mit-)veranlasst ist, weshalb jedenfalls die Pen-
sionszahlungen vor Erreichen des gesetzlichen Renteneintrittsalters als verdeckte
Gewinnausschittungen (vGA) anzusehen sind.

Eine Pensionsrickstellung diirfe in der Bilanz einer GmbH nur gebildet werden,
wenn und soweit die Pensionszusage schriftlich erteilt wurde und sie eindeutige
Angaben zu Art, Form, Voraussetzungen und Hohe der in Aussicht gestellten
kiinftigen Leistungen enthalte.

Eine Rickstellung sei auch dann zuldssig, wenn die maRgebliche schriftliche Pensi-
onszusage der Auslegung bedirfe. Dabei werde dem Eindeutigkeitsgebot auch
genligt, wenn sich der Inhalt der Pensionszusage erst durch deren Auslegung ein-
fach und ohne verbleibende Restzweifel am Auslegungsergebnis feststellen lasse.

Im konkreten Streitfall sei die mit den Gesellschafter-Geschaftsfiihrern vereinbar-
te Klausel ,,Sie haben auch die Mdéglichkeit, zu einem friiheren oder einem spdte-
ren Zeitpunkt als der Vollendung des 65. Lebensjahres bei Ausscheiden aus der Fa.
eine Altersrente gem. Punkt A-1. zu beziehen.... Der vorzeitige Bezug der Rente ist
jedoch... frithestens nach Vollendung des 60. Lebensjahres mdglich.” gerade kei-
nem eindeutigen Auslegungsergebnis zuganglich; insoweit fehle es an der not-
wendigen Eindeutigkeit.

Hinweis: Die weitere Rechtsentwicklung ist angesichts des beim BFH anhdngigen Revisi-
onsverfahrens (Az. des BFH: | R 29/21) aufmerksam zu verfolgen. Der Aspekt der Eindeu-
tigkeit gehort (ebenso wie das Schriftformerfordernis) jedenfalls in jede Checkliste zur
Prifung von Pensionsriickstellungen.

Verpflichtung einer UG zur Abgabe einer elektronischen Bilanz

Der BFH bestatigt mit Urteil v. 21.4.2021 (Az. XI R 29/20), dass eine Unternehmer-
gesellschaft (UG), die im laufenden Wirtschaftsjahr und in den meisten Vorjahren
Gewinne im unteren vierstelligen Bereich erwirtschaftet hat, zur Abgabe einer
elektronischen Bilanz verpflichtet ist. Dies gelte auch dann, wenn die UG zwar
Uber Hardware, nicht aber lber die erforderliche Software verfiige. Denn der ge-
ringe Kostenaufwand fur die Beschaffung einer geeigneten Software begriinde
keine wirtschaftliche Unzumutbarkeit.

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht



Diese Entscheidung ist vor dem Hintergrund des § 5b Abs. 1 Satz 1 EStG zu sehen,
nach dem der Inhalt der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung nach amt-
lich vorgeschriebenem Datensatz durch Datenfernibertragung zu Gbermitteln ist
(,elektronische Ubermittlung”). Auf Antrag kann die Finanzbehérde nach § 5b
Abs. 2 Satz 1 EStG zur Vermeidung unbilliger Harten auf eine elektronische Uber-
mittlung verzichten.

Im Urteilsfall war zwischen der haftungsbeschrankten UG, deren Unternehmens-
gegenstand im Betrieb von Internetplattformen bestand, und dem FA strittig, ob
die UG einen Anspruch auf Verzicht zur elektronischen Abgabe ihrer Steuerbilanz
hat. Fiir 2018 wurden die Erklarungen zur USt, zur KSt und zur GewSt in elektroni-
scher Form eingereicht, die Bilanz jedoch in Papierform. Die UG beantragte den
Verzicht auf die elektronische Ubermittlung und verwies darauf, dass die Buchhal-
tung von ihrem Geschéftsfiihrer erledigt werden wiirde; das FA lehnte diesen An-
trag ab.

Der BFH hat die Auffassung des FA bestatigt und u.a. ausgefiihrt, dass der UG die
elektronische Ubermittlung weder persdnlich noch wirtschaftlich unzumutbar sei,
denn sie sei ja in der Lage gewesen, ihre Steuererkldarungen elektronisch zu tber-
mitteln und ihr Zweck sei der Betrieb von Internetplattformen. Auch wirtschaftlich
sei dies zumutbar, da auf der ELSTER-Website bereits mehrere Software-Anbieter
aufgelistet seien, die die Méglichkeit der Ubertragung einer E-Bilanz zu sehr gerin-
gen Kosten bieten.

Hinweis: Unter dem Az. VIIl R 29/19 hat der BFH mit Urteil v. 16.6.2021 i.U. bestatigt,
dass eine Zumutbarkeit fehlt, wenn die Schaffung der technischen Voraussetzungen in
keinem wirtschaftlich sinnvollen Verhaltnis mehr zu den Einkinften stehe, fiir welche die
ESt-Erklarung durch Datenferniibertragung zu Gibermitteln sei. Kleinstbetriebe sollten sich
auf die Hartefallregelung berufen kdnnen.

Unter dem Az. VIII R 29/17 hat der BFH (Urteil v. 16.6.2020) auf die Begriindung dieses
Urteils Bezug genommen und einen selbstandig tatigen Physiotherapeuten mit Ein-
kiinften von rd. 14 T€ p.a. von der elektronischen Erklarungsabgabe befreit, da dieser
weder Uber Mitarbeiter und Praxisrdume noch tber die erforderliche Hard- und Software
verfiigte.

Soweit sich allerdings der Stpfl. fur die Erstellung der Steuererklarungen eines Angehori-
gen der steuerberatenden Berufe bedient, diirfte die Berufung auf einen Hartefall i.S.d.
§ 150 Abs. 8 AO regelmalig ausgeschlossen sein.

In eigener Sache

Wir gratulieren recht herzlich Herrn Steuerberater Sven Abel zum 20jéhrigen
Firmenjubildum und Frau Anja Maroldt-Wallenfels zum 10jéhrigen Firmenjubilé-
um.

Herr Abel startete am 01.01.2002 in unserer Kanzlei. Am 01.01.2014 wurde Herr
Abel zum Partner ernannt und seit 01.01.2021 ist er Gesellschafter der Kanzlei
und fur den Bereich der Steuerberatung verantwortlich.

Frau Maroldt-Wallenfels startete am 01.01.2012 als Bilanzbuchhalterin/Steuer-
fachwirtin und ist seither im Bereich der Steuerberatung tatig.

Wir bedanken uns bei Herrn Abel und Frau Maroldt-Wallenfels fiir die langjahrige
Mitarbeit und ihren sehr engagierten Einsatz fiir die Mandanten, Kolleginnen und
Kollegen sowie die Kanzlei und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.

Dariiber hinaus begriiBen wir recht herzlich zum 01.01.2022 Herrn Benedikt
Hahn, Herrn Karsten Lemmer und Herrn Patrik Miller. Herr Hahn und Herr Lem-
mer unterstitzen den Bereich der Wirtschaftspriifung und Herr Miller wird als
Steuerberater im Bereich der Steuerberatung tatig sein. Wir wiinschen allen einen
guten Start und freuen uns auf die Zusammenarbeit.

» Zuriick zur Inhaltsiibersicht
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Der BFH bestatigte diese
Auffassung. Die elektronische
Ubermittlung ist weder persénlich
noch wirtschaftlich unzumutbar.

Anders ist es, wenn die Kosten fur
die Einrichtung der technischen
Voraussetzungen nicht in einem
wirtschaftlichen Verhaltnis zu den
Ertragen stehen.
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Termine fiir Steuerzahlungen

Januar 2022
e Schonfrist Einreichungs-
Steuerart Falligkeit bei Uberwei- frist
sung ' bei Scheckzah-
lung
» Lohnsteuer (mit KiSt und Solz) >3 10.1. 13.1. 7.1.
> Umsatzsteuer >* (Montag) (Donnerstag) (Freitag)

! bei Uberweisung innerhalb der Schonfrist entsteht kein Sdumniszuschlag (1 Prozent der
Steuer fir jeden angefangenen Monat); malRgebend ist die Gutschrift auf dem Konto der
Finanzbehorde

% Lohnsteuer-Anmeldungen und Umsatzsteuer-Voranmeldungen miissen bis zum Fillig-
keitstag abgegeben werden, da sonst Verspatungszuschlage entstehen konnen

® Monatszahler: fiir den abgelaufenen Monat; Vierteljahreszahler: fir das abgelaufene
Kalendervierteljahr

* Monatszahler: fiir den abgelaufenen Monat oder bei Dauerfristverlingerung fiir den
vorletzten Monat;
Vierteljahreszahler ohne Dauerfristverlangerung: fiir das vorangegangene Kalendervier-
teljahr

Februar 2022

e Schonfrist Einreichungs-
Steuerart Falligkeit bei Uberwei- frist

sung ' bei Scheckzah-
lung

» Lohnsteuer (mit KiSt und Solz) *? 10.2. 15.2. 7.2.
> Umsatzsteuer >* (Donnerstag) (Dienstag) (Montag)
» Gewerbesteuer 15.2. 18.2. 12.2.
> Grundsteuer (Dienstag) (Freitag) (Samstag)

! bei Uberweisung innerhalb der Schonfrist entsteht kein Sdumniszuschlag (1 Prozent der
Steuer fur jeden angefangenen Monat); maRgebend ist die Gutschrift auf dem Konto der
Finanzbehorde

? Lohnsteuer-Anmeldungen und Umsatzsteuer-Voranmeldungen miissen bis zum Fallig-
keitstag abgegeben werden, da sonst Verspatungszuschlage entstehen konnen

® Monatszahler: fiir den abgelaufenen Monat

* Monatszahler: fiir den abgelaufenen Monat oder bei Dauerfristverlangerung fiir den
vorletzten Monat; Vierteljahreszahler mit Dauerfristverlangerung: fir das vorangegange-
ne Kalendervierteljahr

® Vierteljahres— und Halbjahreszahler (siehe § 28 Abs. 1 und 2 GrStG)

Alle Informationen und Angaben in diesem Rundschreiben haben wir nach bestem
Wissen zusammengestellt. Sie erfolgen jedoch ohne Gewahr. Die Informationen in
diesem Rundschreiben sind als alleinige Handlungsgrundlage nicht geeignet und kon-
nen eine konkrete Beratung im Einzelfall nicht ersetzen. Wir bitten Sie, sich fiir eine
verbindliche Beratung bei Bedarf direkt mit uns in Verbindung zu setzen. Durch das
Abonnement dieses Rundschreibens entsteht kein Mandatsverhaltnis.

Seite 12 | Steuer & Bilanz aktuell 1-2022 » Zuriick zur Inhaltsiibersicht

“. Westpriifung

Westpriifung Emde GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

engagiert - kompetent - personlich

GiefRen

Sudanlage 5

35390 GielRen

T 064198 44 57-0
info@westprifung.de

A member of

WE ARE AN INDEPENDENT MEMBER OF
HLB ) THE GLOBAL AuDIT, TAX
AND ADVISORY NETWORK

A world-wide network of independent
professional accounting firms and
business advisers.

standig informiert auch unter:

www.westpruefung-emde.de

Impressum
Herausgeber

Westpriifung Emde GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

mit Sitz in GieRBen

(Amtsgericht GieRen HRA 569)
Komplementar: Westpriifung Verwal-
tungs-GmbH

AG GieRen HRB 6933

Redaktionsteam
RA FA f StR Erik Spielmann
WP, StB Axel Becker



